
Klauzula informacyjna dla kandydatów do pracy 

Zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/ 679 z dnia 27 

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE – ogólne rozporządzenie o ochronie danych (Dz. Urz. UE L 119/1 z 04.05.2016), 

zwanego dalej Rozporządzeniem informuję, że: 

Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji 

jest Instytut Ekspertyz Ekonomicznych i Finansowych z siedzibą Plac Wolności 3, 91 – 416 

Łódź, NIP 7252285282, REGON 382082660. 

Administrator Danych Osobowych wyznaczył Inspektora Ochrony Danych Osobowych 

nadzorującego prawidłowość przetwarzania danych osobowych, z którym może Pani/Pan 

skontaktować się za pośrednictwem adresu e-mail: azak@daneosobowe-inspektor.pl  

Celem przetwarzania Pani/ Pana danych osobowych jest realizacja procesu rekrutacji na 

wskazane stanowisko pracy. 

Podstawą przetwarzania Pani/Pana danych osobowych stanowią przepisy art. 6 ust. 1 lit. a 

oraz lit. c Rozporządzenia. 

Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane przez okres rekrutacji, a także jeżeli wyrazi 

Pani/Pan na to zgodę, przez okres kolejnych 12 miesięcy dla celów przyszłych rekrutacji. 

Pani/Pana dane osobowe nie będą udostępniane innym podmiotom, za wyjątkiem 

podmiotów upoważnionych na podstawie przepisów prawa. Dostęp do Pani/Pana danych 

będą posiadać osoby upoważnione przez Administratora do ich przetwarzania w ramach 

wykonywania swoich obowiązków służbowych. 

Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz z zastrzeżeniem przepisów 

prawa, prawo do ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do 

przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do 

cofnięcia zgody w dowolnym momencie. 

Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony 

Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 – 193 Warszawa. 

Podanie danych osobowych jest warunkiem uczestniczenia w procesie rekrutacji. Podanie 

danych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa, w pozostałym zakresie jest 

dobrowolne. 

W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób 

zautomatyzowany, stosownie do art. 22 Rozporządzenia. 
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